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1. KATARINASKOLAN — en presentation

1.1. Grunden

Katarinaskolan, en friskola med arskurserna 7-9, startade sin verksamhet hosten 1994,
Grundare ar skolans rektor och studierektor. En privat stiftelse, Heliga Katarinas Skolstiftelse,
ar skolans huvudman. Stiftelsen har ingen formell anknytning till ndgon kyrka, daremot tillnor
ledarmétena huvudsakligen den romersk-katolska eller ortodoxa kyrkan.

Skolan godkandes utifran en egen laroplan, som ligger néra den offentliga skolans vad
galler synen pa varderingar och pa skolans uppdrag men dven vad galler tim- och kursplaner.
Profilen beskrivs dar som “humanistisk-kristen”, vilket inte innebér att skolan &r
konfessionell. Kursplanen for skolans religionsundervisning foljer i allt vasentligt den

offentliga skolans. Intentionen ar inte att undervisa i utan om religion.

Det kristna inslaget ser grundarna liksom stiftelsens ledamater och en stor del av personalen
snarare som en utgangspunkt for dem sjélva infor tolkningen av skolans pedagogiska
uppdrag. Kristna formuleringar som férekommer i skolans laroplan, t ex vad galler
manniskans unika varde som Guds avbild, kan mycket val tolkas allegoriskt och pa sa satt
kannas meningsfulla &ven for icke-kristna elever och anstallda. Andra kristna inslag, som
bonen Fader Var vid en samling en gang i veckan, firandet av kristna hogtider, enstaka
’skolgudstjanster”, karnevalsfest infor fastan, ”Katarinarummet” med skolans ikoner etc.
uppfattas som en del av uppdraget att bilda eleverna genom deltagande — pa vilket plan och
med vilket engagemang de sjalva onskar - i ndgra av vara gamla europeiska traditioner. Men
det finns ocksa en uttalad ambition att ge eleverna speciell kunskap utéver det vanliga nar det
galler kristen tro och tradition, att ” askadliggdra den kristna och europeiska kulturens
religitsa dimensioner ”och visa att "’religios tro och praxis ar en naturlig del av den
verklighet vi lever i” (KL 04 s.5)

I linje med synen pa individen som helig och unik ses ocksa kultur — ménskligt skapande —
som nagot mycket vardefullt att studera, delta i och fora vidare. Da kultur omfattar allt
manskligt skapande avses med “humanistisk” inte endast betoning pa traditionellt
humanistiska amnen. Daremot énskar skolan se alla @mnen utifran ett “humanistiskt”

perspektiv, med ambitionen att &mnet historia far vara utgangspunkten.
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Undervisning i moderna sprak har fatt en sarstallning. Det finns inget alternativ till ”sprak 3”
(motsvarande sprak som sprakval) och i ak 8 och 9 forutsatts de elever, som inte behover
stod i basdmnena, att studera ett nytt sprak, “sprak 4” (motsvarande sprak som elevens val).
Ytterligare ett alternativ till sprak 4 for elever som inte behdver stod i basamnen har ibland
erbjudits nar arskullen varit sérskilt stor, namligen en naturvetenskaplig fordjupningskurs.
Som sprak 3 studeras franska, spanska och tyska, som sprak 4 for narvarande italienska,
ryska, spanska och tyska.

Skolans alldeles egna amne "Klassisk spraktradition” vill fungera som ett bildningskitt
med spraklig utgangspunkt i latinet men med utblickar mot alla tankbara sprak och
"sprakligheter” liksom mot kulturhistorien. Det &mnet &r obligatoriskt for alla, 40 min i

veckan under tre lasar.

En 6vergripande ambition i skolan har alltid varit att skapa en atmosfar som tillater individen
att utvecklas. Det sker framforallt genom att man efterstravar ett personligt bemdétande och

motarbetar byrakratiska tankesatt.

Skolan har under sina tolv ar ocksa lagt vikt vid att skapa traditioner, dels i bildningssyfte
men ocksa for att starka gemenskapen och kéanslan av samhorighet. Det tror vi ocksa har
bidragit till trivseln pa skolan. Ett led i detta &r att uppkalla klasserna efter forsta bokstaven i
namnet pa heraldiska djur pa latin (namnen pa skolans fem forsta klasser ar: Aquila, Bos,
Cervus, Draco och Equus); klassen kommer sedan utifran namnet och heraldikens regler
fram till hur en i bilden tillverkad vapenskdld skall se ut, en skéld som kommer att markera
var klassen har sitt hemklassrum och efter avslutad skolgang pa Katarinaskolan hangas upp
pa sarskild plats tillsammans med tidigare avgangsklassers skoldar. Dessa kommer for all
framtid att vara unika, da skolan aldrig har for avsikt att upprepa nagon klass namn.

Aven klassrummen i skolan ar benamnda pa ett speciellt satt: efter viktiga staders
latinska namn, viktiga for europeisk historia och kultur, och som i Katarinaskolan har
anknytning till det &mne som ofta anvénder sig av just den salen (tyska i Colonia, spanska i
Toletum, fysik-labb i Syracusae osv).

Nagra aterkommande handelser pa skolan som har bildat tradition presenteras under

avsnittet om skolans profil.
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Skolan har inte anslutit sig till nagon speciell pedagogisk inriktning utan vill ge lararna stor
frihet att arbeta efter sina forutsattningar och dvertygelser, samtidigt som de forvéntas fora en
dialog med eleverna angaende sin metodik. I kollegiet liksom i skolledningen finns

foresprakare for olika synsatt.

1.1 Praktiken
Elever

Skolan har aldrig haft brist pa elever. Antalet har 6kat fran 100 till ca 260. Lokalerna, inte
efterfragan, sétter stopp for fler elever. Nar tillstandet gavs for skolan var en av
forutsattningarna att eleverna togs in efter kéordningsprincipen, med fortur endast fér
syskon.

Attraktionen har visat sig framforallt gélla skolans format med ganska sma klasser, som
ger battre mojlighet for eleverna att "bli sedda”. Med aren har ryktet om goda resultat men
ocksa om trivsel och personlig atmosfar spelat en avgdérande roll. Den “humanistisk-kristna”

profilen har spelat en viss men underordnad roll som motiv.

Skolans speciella mentorssystem har varit en av flera bidragande orsaker till den personliga
atmosfaren. Varje vuxen pa skolan har ett visst antal "mentorsbarn”, som de bokar tid med
nagra ganger per termin for att tala om skolsituationen. Eleven kan naturligtvis dven soka
upp mentorn vid andra tider. Mentorn far som regel inte vara samma person som
klassforestandaren, som har uppgiften att framst se till gruppens behov. Varje klass har en,
oftast tva klassforestandare. Detta komplement for den enskilde individen uppskattas, dven
om inte alla elever har samma behov av att tala med en extra vuxen.

Darut6ver har en elevvardsgrupp i vilken rektor, kurator, skolskoterska och
specialpedagog ingar regelbundna méten varje vecka for att diskutera kdnda och nyanmélda
svarigheter och for att samordna atgardsinsatserna. Vi har ocksa ett utvecklat

kamratstodjarsystem dar de vuxna handledarna utgor en viktig grupp i elevvardsarbetet.

Personal

Personalen har sokt sig till skolan av flera olika skél. Andelen kyrkligt engagerade &r
formodligen storre an normalt, men &ven personer utan sadant engagemang har tyckt att
arbetsplatsen varit intressant. Personalens engagemang for skolan och samstammigheten vad

galler synen pa uppdraget ar pafallande. Ansvaret och friheten ar stor, liksom trivseln.



Lasaret 06-07 var antalet larare 28, varav 1 specialpedagog. Sammanlagda heltidstjanster for

larare var 19, vilket motsvarar 14 elever per heltidsanstélld larare. Formell behérighet géller

for sa gott som alla fast anstallda. Hela kollegiet utgdr en enda arbetsenhet med viss
uppdelning for planering amnesvis och arskursvis. Skolledningen bestar av rektor,
studierektor och skolledarassistent av vilka de tva senare aven undervisar, sasmmanlagt 1,79
heltidstjanster.

Ovrig personal under laséret utgjordes av en elevassistent pa 65%, — samma person har
ocksa haft 35% datoransvar i sin tjanst — en vaktmastare (100%),en kanslist och skolvardinna
(100%), en studie- och yrkesvagledare (35%), en kurator (50%), en skolskoterska (37,5%)
och mellanmalshjalp (ca 35 %); motsvarande sammanlagt 4,58 heltidstjanster. Darutéver har
skolan haft tillgang till kommunens skollakartjanster samt anlitat psykolog utifran for
konsultation. Sammantaget motsvarar de anstallda inom alla personalkategorier 25,37
heltidstjanster, vilket ger en vuxentathet pa 10,5 ungdomar per vuxen.

Tolv medarbetare har arbetat i skolan i mer an 10 ar. Av dem var nio med vid sjélva

starten.

Under lasaret har vi ocksa tagit emot praktikanter fran arbetsférmedlingen och varit
praktikskola for lararstudenter pa verksamhetsforlagd utbildning, vfu. Vi har dels haft
studenter i amnesutbildning, som har haft langa praktikperioder med en personlig handledare,
och dels studenter i bdrjan av utbildningen som har varit har under korta intensiva perioder

for att bekanta sig med skolverksamheten i stort. Pa sa satt har hela personalen involverats.

2. Aktuella maldokument for Katarinaskolan

Vi hanvisar till féljande maldokument:

KL 04 — Katarinaskolans egen laroplan. Den faststalldes under varen 2004 och ar en
omarbetning av den forsta laroplan, som skrevs i samband med att skolan fick tillstand
att starta.

Lpo 94 — gallande laroplan for det allménna skolvasendet.
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3. Kvalitetsarbetet pa Katarinaskolan lasaret 2006-2007

Under lasaret har vi pa Katarinaskolan arbetat vidare mot vara centrala mal — var ambition ar
att skolans elever ska kénna sig sedda och respekterade (se avsnitt 4.1), att de ska lyckas i sina
studier (se avsnitt 4.11) och utveckla sina mojligheter till delaktighet och ansvarstagande (se
avsnitt 4.111). Vi vill att skolan ska vara en arbetsplats dar bade vuxna och ungdomar trivs och
kan kéanna sig stolta 6ver vad de utrattar. Vi har ocksa arbetat vidare med samtalsmetodiken
Reparativa dialoger och latit tre personer till fa fortbildning om den. Arbetet med att starka
skolans profil och identitet har framfor allt koncentrerats till férberedelserna och
marknadsfoéringen for Katarinaskolans Gymnasium, nagot vi tyvarr inte lyckats med (se
avsnitt 4:1V).

Tyngdpunkten i kvalitetsarbetet har dock varit den fortsatta utvecklingen av vart arbete
med individuella utvecklingsplaner (IUP), som vi pabdrjade under forra lasaret. Det ar ocksa
knutet till arbetet for en rattvis och likvardig betygssattning. Vi ser det som ett medel for att
starka elevernas ansvarstagande och deras studieresultat; mal vi redogér for i avsnitten 4.11
och 4.111.

Kvalitetsarbetet ar vél forankrat hos skolans larare och skolledning — inte framst genom de
formella strukturerna, utan genom en fortlépande reflektion och dialog i vardagsarbetet i
anslutning till de situationer vi stélls infor. | vilken utstrackning lyckas vi i vara ambitioner?
Vilka svarigheter moter vi, och hur kommer vi bast tillratta med dem? Vad ar orsaken till de
framgangar vi ser, och hur kan vi bli battre dar vi inte lyckas fullt ut? Under lasaret har dessa
fragor diskuterats sérskilt intensivt under arbetet med handlingsplanerna fér bedémning och
individuella utvecklingsplaner.

Men en grundstruktur finns ocksa genom att kvalitetsredovisningen fran foregaende lasar
diskuteras bland lararna innan den faststélls, och i samband med det diskuterar vi ocksa vilka
utvecklingsmal vi vill prioritera for lasaret som kommer. Elevrepresentanter deltar i en
utvarderingskonferens tillsammans med larare och skolledning. Under varen har eleverna i
avgangsklasserna traffat rektor i smagrupper for att sammanfatta och utvérdera sin tid hos oss.
Foraldrarna till vara avgangselever har ombetts att besvara en enkét om hur de har uppfattat
sina barns skolgang i Katarinaskolan, men i ar har vi enbart fatt in ett femtontal svar (fran 72
familjer), sa resultatet &r inte statistiskt signifikant.
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Redovisningen av maluppfyllelsen i genomgangen nedan bygger pa skolledningens
bedomning utifran observationer och samtal med personal, elever och foraldrar; vad som
framkommit i enkater, gruppsamtal och elevernas rapporter vid utvarderingskonferensen;
samt elevernas studieresultat enligt avgangsbetyg och resultat pa nationella prov. Vi har ocksa

tagit del av resultaten fran Landstingets enkatundersokning Liv och hélsa

4. Prioriterade mal under laséaret 2006/2007

4.1: Personligt bemdtande och d6msesidig respekt

Utgangspunkter:

"Alla ungdomar har behov av att veta och Rinna att de vuxna som de

Rommer i Rontakt med 'ser’ dem och intresserar sig for dem som

individer” (KL 04 s. 5). "Skolan /vill/ skapa ett Rlimat av omsesidig

Rérleksfull respekt, baserad pd igenkdnnandet — de som vill Ran tolka

detta metaforiskt — av Guds avbild inom oss alla” (ibid.)
For Katarinaskolan ar respekten for varje persons integritet och varde nagot mycket centralt.
Darfor stravar skolans vuxna efter att forhalla sig till eleverna pa ett sadant séatt, att var och en
kénner sig mott och bekraftad. Vart mal ar ocksa att varje elev ska kanna sig fri att utveckla
och uttrycka sin egen personlighet. Genom mentorssystemet (se ovan, avsnitt 1.11) vill skolan
sérskilt uppmarksamma varje elev personligen.

Vi vill ocksa fostra eleverna att bemdéta varandra med hansyn och omtanke. Darfor ska
varje vuxen som uppfattar rasistiska eller sexistiska tillmélen och attityder hos ungdomarna,
eller iakttar dversittarbeteende av annat slag, genast ingripa. Kamratstddjarsystemet ar ocksa
ett led i denna fostran. Eleverna i varje klass valjer ett par kamrater de har fortroende for till
kamratstddjare, vilket innebdr att de har ett sérskilt uppdrag att motverka mobbning,
trakasserier, diskriminering m.m. Kamratstddjarna tréffar regelbundet en grupp ansvariga
vuxna, som stottar dem och som pa det sattet far inblick i situationer som kraver
vuxeningripande (mer om det nedan).

Pa Katarinaskolan arbetar vi med en samtals- och konfliktlésningsmetodik som kallas
Reparativa dialoger. Varje vecka borjar med en gemensam samling, som markerar att vi hor
till samma gemenskap har pa var arbetsplats; och en “cirkelsittning” i klassen dar var och en
inbjuds att formulera sig om hur de har det och bli lyssnad till av alla i rummet. Det ar ett satt
att markera att varje persons upplevelse "raknas”, och dvar ungdomarna pa att uttala sig i en
grupp och att lyssna till varandra med respekt. Liknande cirkelsittningar gor vi nar nagot
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intraffar som behover bearbetas eller kommenteras. Om allvarliga konflikter uppstar har vi en
handlingsplan for att gora reparativa interventioner pa olika nivaer, i syfte att ge upprattelse at
dem som blir utsatta och ge dem som beter sig illa mot sina kamrater mojlighet att se

konsekvenserna av sina handlingar och ta ansvar for dem, och i bésta fall kunna stélla till ratta

om de orsakat skada.

En viktig forutsattning for att fostran av skolans elever till hdnsynsfulla individer skall lyckas
ar forstas att orden om respekt omsatts i handling. Da ar det inte bara elevernas upplevelse av
hur de vuxna bemoter dem pa skolan som &r viktig, utan ocksa deras upplevelse av hur de
vuxna sinsemellan bemoter varandra. Darfor stravar vi efter en Oppen attityd dar vi
vardesatter varandras olikheter, och vi forsoker alltid stétta varandra om problem uppstar. Vi
satsar mycket tid pa samtal om vart arbete, men ocksa pa annan samvaro. Pa skolan finns en
vald personalvardsgrupp som fétt personalens fortroende att reda ut handelser som skadat

fortroendet eller respekten mellan individer inom vuxengruppen.

Insatser under lasaret (4:1)

En val fungerande dialog mellan ungdomar och vuxna &r en viktig grund for ett respektfullt
bemdotande. Efter initiativ fran elevradet anordnar vi varje ar utvarderingstillfallen da
elevrepresentanter inbjuds att diskutera fragor om bemétande och respekt med larare och
skolledning. For att markera for ungdomarna att de gor en viktig insats for skolan genom att
delta i denna utvardering, far de gora det som en ersatt arbetsinsats inom ramen for Operation
Dagsverke. Liksom forra aret utsag klasserna representanter, som forst fick tid att samla upp
klasskamraternas tankar och erfarenheter. Utvarderingssamtalen genomfordes sedan i mindre
larargrupper for att eleverna skulle kénna sig fria att féra fram sina synpunkter, vilket
fungerade mycket bra. Genom att ge tydligt utrymme for ungdomarnas perspektiv och
upplevelser vill vi kontinuerligt forbattra var lyhordhet och forstaelse for dem.

Vi vet ocksa att mycket av interaktionen mellan ungdomarna inte uppfattas fullstandigt av
oss vuxna. Kamratstddjarna har under aret spelat stor roll for att géra skolans vuxna mer
uppmarksamma pa situationer, dar ungdomar kant sig illa bemétta och dar vuxeningripande
krdvs. Ungefar varannan vecka har de rapporterat till en grupp vuxna med sérskilt ansvar for
verksamheten, och da har de tagit upp observationer om hur klimatet i klassen &r och hur
enskilda elever har det. De ansvariga vuxna har tid avsatt for detta arbete i sina tjanster och

kurator leder gruppens arbete. Kamratstodjarna har fatt en dags utbildning, bade med
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gemensamma moment och speciella delar anpassade till elevens eventuella tidigare
erfarenheter som kamratstddjare. Deras insatser ar basen i skolans arbete mot krankande
behandling.

Skolskoterskan har stor betydelse nér det géller att upptécka elever som inte far val i
skolan. Under aret har hon tillsammans med musiklararen arbetat med ett antistress-projekt

for niorna, vilket har bidragit till ett battre umgéngesklimat i grupperna.

En del av bemdtandeproblemen mellan ungdomarna har uppstatt mellan flickor och pojkar,
nar flickor har kant sig utsatta for nedvarderande attityder fran pojkarnas sida. Under lasaret
har vi genomfort strukturerade "tjejsnack”- och killsnack”-grupper under ledning av kurator
och skolskoterska, i de klasser som har haft stérst behov av det. Vi har ocksa fortsatt med
forra arets konsbaserade halvklassindelning i musik och NV-labb i arskurs nio. Tyvarr har vi
inte haft mojlighet att fortsatta det samarbete vi forsokte inleda forra aret med Amnesty

Internationals projekt Snestallt.

Ett vaxande problem, hos oss liksom i andra ungdomsmiljder, ar att elever i 6kande
utstrackning anvander kommunikationsfora pa Internet for att trakassera varandra, och
darigenom upphéaver gransen mellan privat hemmiljo och skolmiljo. Konflikter fran
privatsfaren spiller 6ver i skolans miljo, och omvant. Kurator har under aret lagt ner mycket
tid pa att félja upp och bearbeta konflikter som delvis utspelat sig pa olika webb-motesplatser,
och nagra konflikter har kravt storre reparativa interventioner. Vi har ocksa i samverkan med
foraldraforeningen inbjudit foréldrar till informations- och diskussionsméten om Internet som

ungdomsmiljo.

For att 6ka vara elevers forstaelse for olika kulturer har vi genomfort en temasatsning om
kulturmoten; med inbjudna gaster fran olika delar av varlden, tillfélle till samtal och

personliga moten, film, information och majlighet att prova pa olika kulturyttringar.

For att utveckla kompetensen i kollegiet att arbeta med Reparativa dialoger har tre larare fatt

fortbildning.



Resultat och maluppfyllelse (4:1)

Vi bedomer att vi generellt sett uppnar detta mal ganska val. Lararnas engagemang i fragan ar
mycket stort, kontakten mellan ungdomar och vuxna &r intensiv och samtalstonen personlig.
Elever som lamnat skolan uttrycker ofta uppskattning 6ver hur de blivit bemoétta har (ibland i
uttalad kontrast mot erfarenheter fran de stora gymnasieskolorna), och vi ser inte sallan att
aven udda personligheter far utrymme i Katarinaskolan. Skolans personliga karaktar, att alla
raknas och att man har bra kontakt med lararna hor ocksa till det som niorna i gruppsamtalen
med rektor tyckte var det basta med Katarinaskolan (tillsammans med att de har l&rt sig

mycket och ké&nner sig vél forberedda for gymnasiet).

Vid utvarderingen om bemdétandefragor med elevrepresentanter framkom att de flesta elever
upplever att de for det mesta blir positivt bemdtta av de vuxna, att stdamningen ar god och att
de blir sedda och tagna pa allvar. De tycker ocksa att larare i stort sett &r bra pa att ta tag i
konflikter, &ven om konflikterna inte alltid blir I6sta lika bra som eleverna dnskar. Men de
hade ocksa kritiska synpunkter, t.ex. upplever nagra att larare ibland snabbt bildar sig en
uppfattning om en person och sedan &r ovilliga att &ndra den, utser ”syndabockar” som alltid
far skéll om de gor nagot medan andra kommer undan, eller har férdomar om elevers
personliga stil. Liksom forra aret framkom ocksa att larare inte alltid gor réatt bedémningar av
vilka situationer som ar allvarliga och kraver vuxeningripande, och vad som &r pa skoj. De
onskar ocksa att fler vuxna ar ute i korridorerna.

Resultaten fran landstingets stora enkatundersokning Liv och hélsa visar ocksa att de flesta
elever trivs bra i Katarinaskolan. Men nagra pojkar i arskurs 9 och 1 i arskurs 7 har i den
enkaten uppgett att de har kant sig krankta av vuxna i skolan. Ingenting sadant kom fram i var
egen utvardering, och vi vet inte vad det star for. Men vi vet fran tidigare att elever som blivit
tillrattavisade eller vilkas beteende (t.ex. gentemot kamrater) vi velat korrigera, ibland har
upplevt vuxeningripanden som en krankning. Det har ocksa hant att elever har ként sig
fororattade om deras arbetsuppgifter inte har bedomts som de har forvantat sig. Detta ser vi
som ett misslyckande, och vi stravar efter att alla, ocksa nar de inte kan géra som de vill eller

moter motgangar i sin skolvardag, ska uppleva att de blir respektfullt och rattvist bemotta.
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| samband med allvarliga konflikter mellan elever har vi ndgra ganger genomfort reparativa
radslag pa olika nivaer. Vi bedomer att det har varit till god hjalp nar det géller att ge

ungdomar mojlighet att ga vidare aven efter svara upplevelser eller allvarliga handlingar.

Atgarder for utveckling (4:1)

Detta mal handlar mycket om attityder i vardagen och om lyhérdhet for elevernas perspektiv.
Vi avser att fortsatta dialogen med eleverna och de standigt pagaende samtalen inom kollegiet
om synen pa vad ett respektfullt bemétande innebér — dven inom vuxengruppen — samt
fortsatta att utveckla det befintliga arbetet med kamratstodjare, mentorer m.m.. Vi ska ocksa
folja upp arbetet med Reparativa dialoger: vi behéver utveckla rutinerna for
konflikthantering vid mindre vardagskonflikter med fa personer ar inblandade, s.k. tvaparts-
och trepartssamtal; och vi planerar att fortbilda fler larare.

Forra aret satte vi som mal att utveckla arbetet med kulturmétesfragor och éka
beredskapen att bearbeta problem som kan uppsta i ungdomarnas internetmiljoer, vilket vi
paborjat under aret men behover arbeta vidare med. Vi hade ocksa ambitionen att arbeta
vidare med genusfragor, men det har vi inte lyckats med i den utstrackning vi hade tankt oss.

Vi behover darfor aterkomma till det.

Arbetet med vardefragor ar en viktig del i det vi uppfattar som Katarinaskolans profil, och det
vill vi varna om. Vi kan aldrig ge avkall pa var stravan att var och en ska kanna sig

betydelsefull och respekterad i var skola.

4.11: Studieresultat: alla elever ska ha uppnatt minst godkant betyg framst i

basamnena men &ven i skolans évriga @&mnen nar de gar ut grundskolan

Utgangspunkter:

Katarinaskolan har en positiv uppfatining av den mdnskliga naturen,
av fornuftets och Rinslans mojlighet att soka och nd sanning. I vidaste
bemdrRelse — intelleRtuellt, kinslomdssigt och estetiskt o.s.v. — dr det
s6Randet efter sanning som har gett upphov till hela den mdnskliga
Rulturen. Ddrav skolans motto "Av sanning Rommer glidje” (efter KL
04s.2)

Skolans uppdrag dr att frimja lirande dir individen stimuleras att
inhdmta Runskaper. (Lpo 94 s5.7) SRolan ska ansvara for att eleverna
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inhdmtar och utvecklar sidana Runskaper som dr nodvindiga for varje
individ och samhdllsmedlem. (Lpo 94 5.11)

Att eleverna i Katarinaskolan nar goda studieresultat enligt sina forutsattningar ser vi bade
som elevernas skyldighet mot sig sjalva och som ett krav de kan stélla pa skolan. Det &r
viktigt att dven elever med olika typer av studiesvarigheter faktiskt far lyckas. Vi ansluter oss
till uppnaendemalen i Lpo 94 och i de dartill knutna kursplanerna, och vi betonar att dven
godkant betyg &r ett kvitto pa att eleven har lart sig mycket. Det &r var ambition att varje elev
ska fa chansen att na dit i alla skolans &mnen, dven om sarskilda skl ibland gor det
nodvandigt att revidera studieplanen for enskilda elever. Nagra av vara elever har speciella
problem som forsvarar deras mojligheter att framgangsrikt folja undervisningen och da maste
vi koncentrera oss pa att de, om mdjligt, ska klara basamnena. | forekommande fall behdver
elevassistenter anlitas. Vid behov tar vi aven hjélp av de kommunala
elevvardsspecialiteterna.

Alla foraldrar erbjuds information om principerna for beddmning och betygsséttning, for
att ungdomarna inte ska motas av dubbla budskap mellan hem och skola nér det galler
skolframgang, och for att foraldrarna ska kunna ge sina barn ett konstruktivt stéd. Varje elev
inbjuds att (i samrad med larare och foraldrar) sétta upp mal, utvardera sina resultat och gora
en individuell studieplan. Vi upprattar sarskilda atgardsprogram for elever som behover det, i
néra samverkan med hemmen. For elever som behdver extra tid och hjélp med sina studier
finns majlighet att fa stod i form av s.k. resurstid, i stallet for att borja lasa ett fjarde sprak
som elevens val i arskurs 8. For att starka skolans majlighet att hjalpa elever med sarskilda

behov finns en specialpedagog, tva resurslarare (pa deltid) och en elevassistent.

Manga av skolans elever har naturligtvis forutsattningar att na langre an till betyget
Godkand. Vi anser det vasentligt att uppmuntra och stétta ocksa dem att utveckla sina

kunskaper och fardigheter efter béasta formaga.

Vi vet att en bra studiemiljé och goda studieresultat ar viktiga bade for eleverna sjalva, och
for de foraldrar som véljer Katarinaskolan for sina barn. Manga av vara elever ar ambitiosa
och vill lyckas val med sina studier. De flesta foraldrar ar engagerade och villiga att stétta

sina barn i deras skolarbete.
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Insatser under lasaret (4:11)

Under lasaret har 9 elever haft sarskilda atgardsprogram under langre eller kortare tid. Ofta
har atgarderna varit begransade, men nagra har haft mer omfattande atgardsprogram, t.ex. att
fler amnen har tagits bort fran studieplanen, eller att de har fatt mer tid i en liten grupp
tillsammans med specialpedagog, resurslarare eller elevassistent.

12 elever i arskurs 9 och 13 elever i arskurs 8 hade resurstid i stéllet for sprak 4 (se ovan)
vid arets slut. Dar har de kunnat fa hjalp av larare med olika amnesspecialiteter samt av
specialpedagog. Darutover har 11 elever (fran alla arskurser) haft extra stod av elevassistent
eller speciallérare i liten grupp i varierande utstrackning.

Alla elever diagnostiserades i svenska, matematik och engelska i borjan av arskurs 7. De
som behdvde fick intensivtraning i matematik under nagra veckor i borjan av héstterminen,
for att battre kunna tillgodogora sig undervisningen framover. Under en f6ljd av ar har
moderna sprak varit det som flest elever har haft svarigheter med, och darfor har vi satsat pa
att tidigt forsoka fanga upp dem som visar tecken pa problem med sprakstudierna med
foraldrakontakter, stodsamtal och extra traning. Vi har ocksa arbetat med att precisera
studiemalen i alla &mnen, lata eleverna utvardera sina resultat och skriva individuella
utvecklingsplaner for att fa en battre resultatuppféljning redan fran arskurs 7. Rutinerna for
samverkan mellan larare som undervisar eleverna pa resurstiden och deras ordinarie
amneslérare har forbattrats.

Var malsattning ar att alla elever, oavsett utgangspunkter, ska fa mojlighet att gora sitt

bésta och att de ska uppleva betygsséttningen som réttvis.

Studieteknikfragor har behandlats I6pande under skolaren av amneslarare och i anslutning till
de individuella utvecklingsplanerna. Dessutom har alla elever i ak 9 fatt en extra kurs i
studieteknik, som skolan koper in av Studieteknikforlaget, i borjan av hostterminen. De flesta

ar mycket nojda med kursen.

Resultat och maluppfyllelse (4:11)

Slutbetyg och gymnasiebehorighet

Varen 2007 fick 72 elever slutbetyg fran Katarinaskolan. Samtliga var behdriga till
gymnasieskolan. 69 elever har sokt och blivit antagna till gymnasieutbildningar i Uppsala, de
flesta (60 stycken) pa sina forstahandsval. Ovriga tre elever &r antagna till gymnasieskolor pa
annan ort. Meritvardet vid antagning till gymnasiet var i genomsnitt 241,87. 320 &r hogsta
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jamforelsetal och det motsvarar MVG i 16 amnen, vilket en av vara elever hade. 11 elever
hade ett meritvéarde pa 300 eller mer. (Meritvardet bygger pa betyget i de 16 basta dmnena.
Det rdknas fram genom att ett G réknas om till 10, ett VG till 15 och ett MVG till 20. En elev
pa Katarinaskolan kan fa betyg i hogst 19 &mnen, om han eller hon laser annat modersmal &n
svenska, i annat fall hdgst 18 amnen.)

10 av avgangseleverna (13,9 %) saknade dock betyg i minst ett av de &mnen som ingatt i
deras studieplan. Av dessa saknade 6 elever betyg i 1 amne (1 i geografi, 5 i sprak 3l); 3
elever saknade betyg i 2 amnen (sprak 3 och sprak 4; sprak 3 och fysik; respektive biologi och
kemi); och 1 elev saknade slutbetyg i 3 amnen (sprak 3, sprak 4 och slojd). Detta ar en klar
forbattring jamfort med forra aret; da en storre andel elever (21,5 %) saknade betyg i nagot

amne.

Spréakstudier och betyg

Katarinaskolan har ambitionen att sa manga elever som mojligt ska lasa tva frammande sprak
utdver engelska. Skolan erbjuder darfor inget alternativ till det vi kallar sprak 3; d.v.s. det
sprak eleverna véljer som sprakval i arskurs 6 (om de inte efter en tids studier visar sig att de
har sa stora behov av sarskilt stod for att klara studierna i basamnena att det inte kan
tillgodoses pa annat satt). Dessutom uppmuntras alla som kan att lasa ytterligare ett sprak som
elevens val — sprak 4 — fran arskurs 8. 55 av arets avgangselever har ocksa klarat att fa betyg i
bade sprak 3 och sprak 4 (tre av dessa har dessutom betyg i hemsprak, vilket innebér att de
framgangsrikt har studerat 5 olika sprak under sin tid hos oss). 62 elever har betyg i sprak 3
(av de Ovriga ar tva stycken befriade, och 8 har inte klarat kraven for betyg). Av dem som inte
klarade betygskraven l&ste 1 elev tyska, 2 franska och 5 spanska. Men 2 av eleverna som inte
klarade att fa betyg i sprak 3, klarade anda av att lasa sprak 4 och fa betyg i det. Sammantaget
har alltsd 64 elever (nastan 89 %) fatt betyg i minst ett fraimmande sprak utdver engelska.

Vi har sedan flera ar haft problem med att fa alla elever att satsa pa sina sprakstudier.
Langt fler elever har blivit utan betyg i moderna sprak &n i andra &mnen. Analysen av arets
avgangsbetyg visar att det fortfarande ar de amnen flest elever har misslyckats med. Men
utvecklingen gar at ratt hall. Drygt 86 % (jamfort med 78 % forra aret) har betyg i sprak 3;
och drygt 76 % har betyg i tva fraimmande sprak utéver engelska (forra aret var det ca 50 %;
men den jamforelsen haltar eftersom det da ocksa fanns mojlighet att vélja naturvetenskaplig

fordjupning).
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Resultat pa nationella prov (NP)

De flesta av Katarinaskolan elever har goda resultat pa de nationella proven. Av de 67 elever
som har fullstandiga provresultat i svenska och de 66 elever som har provresultat i engelska
har samtliga minst godkéant. Av de 64 elever som har fullstandiga provresultat i matematik har
62 klarat godkant. (Uppgifterna avser sammanvégt resultat for de elever som deltagit i alla tre
delproven i respektive amne. De som varit franvarande vid nagot av delproven har raknats
bort.).

Alla amnen har béattre provresultat an forra aret. Omraknat till siffror efter samma princip
som gymnasieintagningens meritvardesberakning (dar 15 motsvarar VG, se ovan) har
Katarinaskolans elever i genomsnitt 16,74 pa NP i engelska (jamfort med forra arets 15,8 %);
14,70 % pa NP i svenska (forra aret 14,0 %) och 14,14 pa NP i matematik (forra aret
13,90%). Liksom forra aret ar resultaten betydligt hogre i engelska &n i de 6vriga amnena.

Ser man till de hdgre betygen har 90,9 % hdgre betyg &n godkant i engelska. Motsvarande
siffra for svenska ar 73,1 % och for matematik 67,2 %. Det ligger nagot hogre &n fjolarets
siffror i engelska och svenska (89,2 % respektive 69,2 %); och betydligt hogre i matematik,
dar forra arets siffra var 54,4 %. Engelskan hade 43,9 % MVG-resultat (jamfort med forra
arets 28,6 %), vilket ar klart 6ver matematikens 21,9 % (férra aret 22,2) och svenskans 20,9%
(forra aret 11,0 %). Matematikresultaten har alltsa starkts genom att en langt storre andel
elever har fatt VG i ar an forra aret, medan bade svenskan och engelskan istallet har 6kat
andelen MV G-resultat.

Slutbetyg jamfort med resultat pa nationella prov
De flesta eleverna har samma betyg pa de nationella proven som slutbetyg i det aktuella
amnet, men en del avvikelser finns. De tva elever som inte klarade de nationella proven i
matematik, har efter extra stodinsatser klarat kraven for slutbetyq. | ytterligare 15 fall har
elever fatt hogre slutbetyg an NP-resultat. 1 9 fall har elever fatt lagre slutbetyg an NP-
resultat. | de flesta fall handlar avvikelserna om elever med VG-resultat som fatt hogre eller
lagre slutbetyg. Slutbetygen sammanfaller da oftast med tendensen for provbetyget, sa att
elever med svagt VG pa provet har fatt G i slutbetyg, och elever med starkt VG pa provet har
fatt MVG i slutbetyg.

Den genomsnittliga samstammigheten mellan provresultat och slutbetyg ar stor. I svenska
ligger slutbetygen pa 14,8 i genomsnitt, mot provresultat 14,7; i engelska ligger bade
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slutbetyg och provresultat pa 16,7; och i matematik ligger slutbetygen pa 14,2 mot 14,1 i
provresultat.

Det dr vart att betona att slutbetygen ska sattas utifran en totaloedomning av elevens
maluppfyllelse i amnet, och att de nationella proven endast ar avsedda att vara ett hjalpmedel
for detta. | allménhet anser lararna att de ar ett mycket bra hjalpmedel, och att de dessutom &r
en god indikator for den genomsnittliga resultatnivan. Sammantaget anser vi att forhallandet
mellan provresultat och slutbetyg pa Katarinaskolan ar tillfredsstallande.

Studieresultat i 6vriga arskurser

Bland de yngre eleverna i skolar 7 och 8 finns det nagra som trots de stodinsatser vi har satt in
(se ovan) har haft svarigheter att nd malen for arskursen i alla &mnen. Vi hade avsikten att
lagga in mer systematisk stodundervisning for dem pa de s.k. optiodagar vi satte av for
temaaktiviteter, studiebesdk, elevvalda studier m.m. (se nedan, avsnitt 4:111) under forra
lasaret. De dagarna infoll emellertid oregelbundet och en del av de aktuella eleverna blev
snabbt uppbokade for annat, och vi lyckades inte hitta nagra bra rutiner for stod under den
tiden, &ven om nagra elever ibland kunde fa riktad hjalp just da. Darfor kvarstar behovet att
organisera tiden sa att de elever som har storst behov av stod for att na sina studiemal ocksa

kan fa det, utan att de missar for mycket undervisningstid i sina &mnen.

Slutsatser

Manga av Katarinaskolans elever har goda forutsattningar att lyckas med sina studier, och vi
bedomer att skolan nar kunskapsmalen ganska vél. Praktiskt taget alla elever gar vidare till
fortsatta studier, val forberedda. Det finns goda mojligheter for eleverna att na langt, och vi ar
noga med att folja upp deras kunskapsutveckling och med att sétta in atgarder och samarbeta
med foraldrarna nar det behovs. Hos oss har en elev svart att dra sig undan om
studieresultaten inte racker till for godkant betyg; och for den elev som ar motiverad att arbeta
for att nd malen ar mojligheterna till sarskilt stod och flexibla l16sningar ganska goda.
Handlingsplanerna for likvardig bedémning och betygssattning, kunskapsutvérdering och
individuella studieplaner har hérvidlag varit till god hjalp. Vi bedémer att de flesta foraldrar
och elever kéanner sig val informerade om mal och resultat, och att eleverna i stort sett
upplever betygssattningen som rattvis (dven om manga tror att det ar lattare att fa betyg i
“andra skolor”). Foréldraenké&ten stoder detta intryck.
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Elever och foraldrar varderar sjalva de kunskaper och fardigheter ungdomarna tillagnar sig i
Katarinaskolan hogt. Vi far ibland besok av fére detta elever, som beréttar att de tycker att de
har fatt en god grund for sina fortsatta studier hos oss, och det kommer ofta fram i
elevutvarderingar av amnesstudier och arbetsomraden att eleverna tycker att de lar sig
mycket och att de vardesétter det, d&ven om det ibland kostar dem anstrangning — ndgot som
ocksa uttrycktes i niornas gruppsamtal med rektor under véaren. Aven foraldraenkéaten tyder
pa det. Flera foraldrar uppgav hog kvalitet pa undervisningen och goda kunskaper som
viktiga saker de forvantat sig att skolan skulle ge; och de flesta ansag ocksa att skolan hade
levt upp till deras forvantningar pa ett bra eller ganska bra satt. De flesta var ocksa nojda med

ungdomarnas studieresultat.

| ar har vi farre elever som har gatt ut Katarinaskolan utan att ha betyg i alla &mnen, och annu
battre resultat pa de nationella proven. Men trots att vi har forbattrat resultaten jamfort med
forra aret har vi fortfarande inte natt vart mal att alla elever ska ha slutbetyg i minst ett
frammande sprak utéver engelska — drygt 10 % av eleverna har inte klarat det.

Atgarder for utveckling (4:11)

Modellerna vi har utvecklat for arbetet med kravnivaer, sjalvutvardering och individuella
studieplaner fungerar ganska bra for de flesta av vara elever, och de forbattrade
diagnosrutinerna i basamnena och den snabbare resultatuppfoljningen i moderna sprak har
varit till god hjalp for att identifiera elever med studiesvarigheter. Vi tycker ocksa att vi har
fatt arbetet med resursgrupperna i ar 8 och 9 att fungera ganska bra. Darfor kommer vi
huvudsakligen att fortsatta arbetet enligt samma riktlinjer som férra aret. Mojligen kan vi
skapa battre rutiner for aterkopplingen av de individuella studieplanerna i vardagsarbetet.
Det vi framfor allt behover forbattra ar stod for elever med behov av det i ar 7, och elever i
ar 8 och 9 som behdéver mer stod &n vad de kan fa i resursgrupperna (eller som véldigt garna
vill lasa ett fjarde sprak, vilket vi alltid tycker ar vart att uppmuntra). Detta at sérskilt viktigt
eftersom vi vet att vi har flera elever med extra stédbehov. Under kommande lasar ska vi
prova att i stéllet for de gamla "optiodagarna” lagga in tid i schemat varje vecka for "varia”,
dar elever kan agna sig at olika aktiviteter oavsett arskurs och undervisningsgrupp (se nedan,
avsnitt 4:111). Inom den ramen ska vi prova att l4gga in fasta stodgrupper for dessa elever. Vi

ska ocksa forstarka speciallararresursen nagot.
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4.111: Ambitionen att 6ka elevernas inflytande och ansvar

Utgangspunkter

De demokratiska principerna att Kunna pdverkg, ta ansvar och vara
delaktig, skall omfatta alla elever. Elevernas Kunskapsmdssiga och
sociala utveckling forutsitter att de tar ett allt stérre ansvar for det
egna arbetet och _for skolmiljon, samt att de fdr ett reellt inflytande pd
utbildningens utformning. Enligt skollagen dligger det alla som arbetar
i skolan att verka for demoRratiska arbetsformer (1 kap.2(). (Lpo 94 s.
15)

Ambitionen som uttrycks i den offentliga skolans styrdokument om reellt elevinflytande
ligger val i linje med Katarinaskolans manniskosyn, och skolan ansluter ocksa till de
formuleringarna i sin egen laroplan (KL 04 s.3). Var ambition &r att varje elev ska kénna sig
som en delaktig och ansvarig person i den arbetsgemenskap skolan utgdr. For att frimja detta
anvander vi oss regelbundet av sa kallade cirkelsittningar (enligt samtalsmetodiken
Reparativa dialoger, se ovan, avsnitt 4.1), da var och en far uttala sig om aktuella fragor och
bli lyssnade till av larare och kamrater. Vi tror att det &r lattare for elever som upplever att de
har inflytande Gver sin skolsituation att ta ansvar for den. Det géller bade eget ansvar for sitt
skolarbete, och gemensamt ansvar for den fysiska och sociala skolmiljon. Ett annat uttryck
for elevernas ansvarstagande ar att elever i arskurs 9 haller morgonsamlingar med féredrag

for sina kamrater, och talar infor en fullsatt samlingssal.

For att tillgodose elevernas inflytande finns klassrad och elevrad, en arbetsgrupp for
elevcaféet och kamratstodjare. Elevrepresentanter medverkar ocksa vid skyddsrond.
Elevradsrepresentanter och kamratstddjare far utbildning for sina uppdrag. Skolans
ordningsregler diskuteras varje ar i alla klasser, och nar 6nskemal om férandring uppkommer
bearbetas forslagen alltid noggrant med elevradet och kollegiet innan en eventuell revidering
faststalls av skolledningen. Genom elevradet ar eleverna representerade vid skolradsmoten
(moten pa kvallstid med elever, foraldrar, skolledning och personalrepresentanter), och
elevrepresentanter inbjuds arligen till utvarderingskonferenser. Elevradets styrelse kallas
regelbundet till méte med skolledningen.

Vi har ambitionen att eleverna i sina undervisningsgrupper ska vara med och diskutera

kursinnehall, delmal, arbetsmetoder och examinationsformer, samt utvéardera bade sitt eget
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arbete och undervisningen. Detta gors pa olika satt, t.ex. genom cirkelsittningar, enkater och
klassrumssamtal.

Systemet med kamratstddjare (se mer ovan, avsnitt 4.1) uppmuntrar elevernas
ansvarstagande for den gemensamma sociala miljon. Kamratstodjarna valjs av sina kamrater,
far utbildning for sitt uppdrag och ansvarar tillsammans med en vuxengrupp for att motverka
mobbning och uppmarksamma elever som inte har det bra.

Eleverna ar ocksa delaktiga vid utformningen av den fysiska miljon, sarskilt nar det galler
uppehallsrum och liknande. Skolan stravar efter att tillgodose elevonskemal angaende

skolmiljon sa langt det ar majligt med hansyn till ekonomi och andra funktionskrav.

Insatser under lasaret (4:111)

Efter 6nskemal av elevradet har skolan sedan nagra ar brukat organisera s.k. optiodagar, da
eleverna sjalva véljer vilka amnen och uppgifter de ska arbeta med, nagra ganger per termin.
Under hostterminen utdkade vi antalet dagar kraftigt for att ge eleverna storre inflytande 6ver
sitt arbete, och for att minska de "storningstillfallen” som uppstar da undervisningen behover
brytas under andra arbetsdagar. Eftersom vi forlade dessa dagar till tider da schemat dnda
skulle stdras av annat kom de att infalla oregelbundet, vilket skapade en ryckighet i arbetet
och gjorde systemet tungt att administrera. Trots att eleverna uppskattade forsoket (nagot som
en stor enkat tydligt utvisade) gick vi darfor tillbaka till ett fatal optiodagar dagar under

varterminen, men med l6fte om att forsoka utveckla en battre modell for framtiden.

Nér det galler ansvar har vi tidigare haft vissa bekymmer med bristande elevansvarstagande
for den gemensamma miljon, t.ex. med forstorelse i uppehallsrum och elevcafeteria. Under
varen har en elevgrupp gjort om inredningen i cafeterian, som ocksa har forlangt
oppethallandet. Infor loven har undervisningen brutits fore loven for att elever och larare
gemensamt ska stada klassrum och andra lokaler. Vi har fortsatt arbetet med Reparativa
dialoger, for att starka upplevelsen att vi alla tillhor en gemenskap, dér vars och ens
handlingar och attityder paverkar de andra.

Under aret har vi utvecklat vara rutiner for elevernas sjalvutvardering och individuella
utvecklingsplaner, och arbetat in mal fér ansvarstagande och inflytande. Darigenom har vi
velat 6ka elevernas uppmarksamhet pa sin betydelse for skolan som gemensam miljo, och
lyfta fram det vid utvecklingssamtalen. Utvecklingsarbetet har ocksa syftat till att ge eleverna

béattre redskap att ta ansvar for det egna larandet.
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Resultat och maluppfyllelse (4:111)

Elevradet har varit aktivt och framgangsrikt, tack vare en liten karntrupp engagerade elever.
Representanter fran Elevradet har under éret deltagit pa ett initierat och konstruktivt satt i
Skolraden tillsammans med skolledningen, klassombud och representanter fran lararna.
Elevradet organiserade ocksa en temadag pa Alla hjartans dag, da man salde 16v av papper
som kunde sattas upp med paskrivna halsningar i Cafeterian. Inkomsterna gick till
tradplantering i Afrika. | april deltog tre delegater fran elevradet i Elevorganisationens
Elevriksdag. Den 7 maj genomforde elevradet en insamling for alla skolans elever inom
ramen for Elevorganisationens Operation Dagsverke.

Elevradet och dess motsvarighet pa Balderskolan ordnade i slutet av lasaret en
friidrottskamp mellan skolorna pa Studenternas, vilken blev mycket lyckad. Evenemanget
organiserades och leddes helt av ungdomarna sjélva. Detta var ett nytt initiativ vackt av
Katarinaskolans elevrad, och nu ar det allas énskan att kampen mellan skolorna skall bli en

arligen aterkommande tradition.

Som helhet gor skolledningen bedomningen att vi nar inflytande- och delaktighetsmalen
nagorlunda val nar det galler den representativa demokratin och kamratstédjarnas arbete.
Manga elever har engagerat sig pa ett mycket seriost satt och bidragit med goda idéer, kommit
med konstruktiv kritik och deltagit aktivt i moten och konferenser, dven utanfor skoltid. Vi
marker att de elever som tar pa sig ansvarsuppgifter utvecklas av det, och de som har varit
aktiva hos oss fortsatter ofta sitt engagemang for elevdemokrati pa gymnasiet. Dessa positiva
effekter for enskilda ungdomar far vi ocksa ibland bekréftade fran foraldrar.

Vi har vissa problem med kopplingen mellan klassrad och elevrad, som skulle behéva
forstéarkas for att elevernas upplevelse av representation blir tydligare. Vi har i nulédget ont om
tid for att utveckla klassraden, och ser inte riktigt nagon enkel mojlighet att atgarda detta.

Vi har fortfarande en bit kvar till maluppfyllelsen nar det géller elevernas ansvarstagande

for skolmiljon. Vi tycker oss se en fortsatt forbattring nér det géller forstorelse, men har en hel
del bekymmer med klotter och nedskrapning. Manga elever upplever att det inte &r viktigt.
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Atgarder for utveckling (4:111)

Nér det galler elevernas 6kande inflytande tycker vi att vi har en bra grundmodell, och vi
avser att fortsétta arbetet enligt de riktlinjer vi dragit upp. Men vi ser ett behov av att forstarka
elevernas konkreta inflytande dver de egna studierna. For att tillgodose se det ska vi nasta ar
prova att lagga in tid for eleverna att vélja egna arbetsuppgifter direkt pa schemat varje vecka,
i stallet for att bryta da och da for optiodagar. Den tiden ska kunna anvandas bade for projekt,
stodundervisning, amnesfordjupning m.m.; och for fortroendeuppdrag och ansvarsuppgifter
som t.ex. kor eller arbete for att forbattra skolmiljon. Hur eleverna anvander den tiden vill vi
koppla till studiemal och ansvarsmal med hjalp av de individuella utvecklingsplanerna. Pa sa
satt hoppas vi inspirera fler att ta storre ansvar bade for sina studier och studieresultat, och for
skolan som gemensam miljo.

UtOver detta behdver vi utveckla béattre strategier for att komma tillratta med problemen
med klotter och nedskrépning, och fa ungdomarna mer delaktiga i det.

4.1V: Arbetet med skolans profil och identitet

Utgangspunkter

Det allra viktigaste profilarbetet pa Katarinaskolan &r det I6pande arbetet med vara 6vriga
prioriterade mal, framfor allt var stravan efter att alla som kommer till oss ska erfara en anda
av personligt engagemang och émsesidig respekt. Vi vill darfor sérskilt betona Katarinaskolan
som en motesplats for individer av olika ursprung, intressen och begdvningar och understryka
att skolan i hdg grad valkomnar elever med olika kulturell bakgrund. Redan vid det forsta
intervjutillfallet vill vi uttrycka detta. Vart sétt att arbeta med mentorer och kamratstédjare ar
ocksa ett uttryck for denna ambition.

Att befrdmja en anda i skolan som leder till att alla kdnner att de har rétt att vara sig sjalva
ar en mycket viktig del av skolans malsattning.

Men ocksa kunskapsmalen, i vid forstaelse, ar centrala. Vi 6nskar att var och en av vara
elever ska fa mojlighet till kunskapsutveckling, bildning och mognad under sin tid hos oss;
och att de genom att studera flera sprak ska oka sina forutsattningar att kommunicera med
andra folk och kulturer. Vi vill ocksa inspirera vara elever att se att kunskap ar nagot som ar
vart anstrangning — "att kunna mycket ar viktigt, det ar coolt att vara smart”, som en av vara

elever uttryckte saken i sin individuella utvecklingsplan.
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Genom aren har Katarinaskolans humanistisk-kristna profil fatt sitt uttryck i en allt tydligare
identitet. Denna identitet blir synlig bl.a. i de aterkommande traditioner, som i varierande
grad bade bidrar till bildningsverksamheten och starker kanslan av samhorighet och
gemensam gladje.

Under hosten aterkommer saledes ett insparksdisko, som kanske kanns sarskilt angelaget
for sjuorna, och ett par dagars lagerskola for varje klass i arskurs sju (for att eleverna skall
lara k&nna varandra ordentligt). Skolans skyddshelgon Katarina av Alexandria brukar
uppmarksammas i slutet av november och ett Adventskaffe ordnas, oftast med
korframtradanden och fortaring. Pa Maltidens Dag brukar klasserna i arskurs atta tavla med
varandra i disciplinen borddukning. Lucia firas oftast med ett roligt och stamningsfullt
Luciaspel. Vid Julavslutningen lases inte bara hela julevangeliet pa svenska utan ocksa
enstaka verser pa alla de andra sprak som man befattar sig med i skolan, samt nagra av
elevernas hemsprak, sammanlagt upp till 20 under detta lasar.

En av varterminens héjdpunkter ar Karnevalsfesten med maskerad, som oftast dger rum
som sig bor pa Fettisdagen innan den vasterlandska fastan borjar: festen forbereds av elever i
och foraldrar med barn i arskurs atta. Stilla veckans och Paskens teman tas upp i samlingar
och pa annat satt. Mot slutet av terminen haller niorna en egen fest med middag och dans pa
Skarholmen, vars upptakt bestar av bal och snacks hemma hos rektor: de som planerar detta
ar just elever i arskurs nio. Sommaravslutningen har ocksa sina traditioner, bl.a. med
upplésning av nyskrivna latinska epigram som forsoker hitta samband mellan klassernas
egenskaper och de djur de ar uppkallade efter.

De senaste aren har man brukat ordna en gudstjanst for hela skolan varje termin. Alla
elever deltar (om inte ndgon har allvarliga samvetsbetankligheter, da ordnar vi alternativa
aktiviteter), men det ar upp till var och en att avgora i vilken grad man deltar aktivt och i
vilken grad man uppfattar tillfallet som ett studiebesok. Gudstjanstens karaktar har varierat
men flera ganger har elever hjalpt till att utforma den. Skolan stravar efter att lata olika

kyrkotraditioner komma till uttryck i gudstjansterna.

De flesta ar satter vi av tid for temadagar kring sadant som ber6r grundskolans allméanna mal
eller Katarinaskolans sérskilda profil. Exempel pa sadana ofta aterkommande temadagar ar
kamratstodjardag, antirasism, sprakfordjupning, livsaskadning, "tema tonar” (om
relationsfragor). Det ar heller inte ovanligt att hela skolan 6verger det vanliga schemat i flera

dagar for att syssla med olika aspekter av ett speciellt tema, och anknyter s& manga &mnen

22



Eing,

som mojligt till olika fordjupningar inom det. Ett ar var Ryssland d@mnet for ett sddant langre
tema, och det avslutades med att vi inbjod elevernas foréldrar till redovisningar av olika
temaprojekt. Ett annat ar dgnade vi en vecka at Shakespeare och hans tid, och den
temaveckan avslutades med framférandet av en specialskriven musikalversion av Stormen.
Varterminen 2004 arbetade vi med Antiken — forstatt i en mycket vid bemarkelse — och aven
det temat avslutades med en stor musikteaterforestallning, Tidens Torst, som ocksa fick
markera inledning till skolans tiodrsjubileum hosten 2005.

Alla skolans traditioner och andra séardrag betyder olika mycket for olika elever. Nagra
kanske ar en aning likgiltiga, men manga visar att de uppskattar att ga i en skola som ér litet
annorlunda. Det ar inte omojligt att elevernas respekt for varje manniskas sarart far stod av
det faktum att sjalva skolan har en sarart. Var ambition &r att pa s manga satt som mojligt
flata samman det gamla och det nya, det véalkanda och det fraimmande, det anspraksfulla och

det lattsamma.

Insatser under lasaret (4:1V)

Under lasaret 2006/2007 ransonerade vi de schemabrytande profilaktiviteterna nagot, for att i
stallet ge mer tid till de "optiodagar” da eleverna i stor utstrackning sjélva fick vélja vad de
skulle arbeta med (se ovan, avsnitt 4:111). Darfor utgick det sedvanliga uppmarksammandet
av Katarinadagen (som inféll en I6rdag) och Maltidens dag. Men vi organiserade temadagar
om kulturmoten, med manga olika aktiviteter och externa gaster; och en grupp elever
arbetade hela aret tillsammans med bild- och musiklarare med att skriva och producera en
musikal, ”Kérlek och uppror”, som hade premiér i slutet av varterminen. Skolan firade ocksa
gemensam gudstjanst enligt ortodox tradition, och anordnade en temadag med

Linnéanknytning i samband med 300-arsjubiléet.

| 6vrigt har profilarbetet framfor allt kommit till uttryck i stravan att bygga ut verksamheten
till att &ven omfatta gymnasieutbildning. Detta dr en process vi har engagerat 0ss i under en
foljd av ar, da vi har haft anledning att reflektera éver vad som &r skolans sérart och styrka:
ambitionen att férena det humanistiska och det naturvetenskapliga bildningsarvet, liksom det
teoretiska med det estetiska; kombinerat med ett stort utrymme for diskussioner om

livsaskadning och filosofi. Utifran detta beslutade vi oss for att vart gymnasium ska erbjuda
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utbildningsvégar som ger naturvetenskaplig eller samhallsvetenskaplig behérighet, med
fordjupning i musik. Avsikten var forst att vi skulle starta hosten 2006, men da vi fick
tillstand att starta for sent for att hinna fa ut information om det pa ett bra sétt, bestamde vi
oss for att gora en ny satsning till hostterminen 2007. Under lasaret 2006/2007 arbetade vi
med marknadsféring och forberedelser for detta, men tyvérr fick vi ett for litet antal sbkande

for att kunna komma igang som planerat.

Resultat och maluppfyllelse (4:1V)

Elevernas satt att delta i vara traditioner visar att de uppskattar skolan och satter varde pa
dess sérart: detta inverkar positivt pa deras motivation att klara bade sina egna och skolans
krav vad galler inlarning och traning. Samtidigt som de far omvaxling fran det vardagliga
arbetet utvidgas deras syn pa olika kulturomradens formaga att fortjusa och att forse livet
med mening. | niornas utvarderingssamtal med rektor kom detta ocksa till uttryck. Vad galler
den religiosa aspekten pa profilen tycker de den bidrar till skolans karaktéar — i den man de
over huvud taget reflekterar 6ver att skolans varderingar och traditioner har rotter i
kristendomen. Flertalet av vara elever ar sjalva inte utévande kristna och har begransad
erfarenhet av religionsutévning, men de tycker inte att det ar ndgot man kéanner sig pressad

eller ofri av, snarare tvartom.

Bland personalen mérks ocksa en gladje 6ver att arbeta pa en skola med denna profil. Oavsett
vilken infallsvinkel man sjélv har med sig finns en upplevelse av att arbeta i medvind.
Engagemanget for manniskans vérdighet har vi gemensamt, och &ven om vi kan ha olika
grund for det och olika uppfattning om hur det bést ska komma till uttryck i konkreta
situationer, finns ett grundlaggande fortroende for att alla drar & samma hall och vill samma

sak.

Denna hallning ville vi fora 6ver till vart nya gymnasium. Vi vet sedan tidigare att vara egna
elever inte dr sarskilt intresserade av att fortsétta hos oss; dven om de oftast ar néjda med sin
tid har vill de vidare till de stora gymnasieskolorna. Ofta har de siktet installt pa en viss
gymnasieskola redan nar de borjar i sjuan. Men trots att det finns en viss Gveretablering av
gymnasieskolor i Uppsala for narvarande trodde vi att var modell skulle locka andra
ungdomar. Vi mottes ocksa av positivt intresse nar vi informerade om vart projekt, men det

var fa som faktiskt sokte. Av samtal med enskilda personer att déma, finns det flera skal till
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det; men sannolikt var var inriktning for snav. Vi vande oss till ungdomar som bade var
intresserade av en gedigen studieforberedande utbildning och beredda att satta av mycket tid
for musik; och vi markte att det fanns farhagor fran ungdomar som gatt i musikklasser i
grundskolan for att musikutbildningen hos oss inte skulle bli tillrackligt avancerad fér dem,
och bland ungdomar med annan bakgrund motte vi en oro for att den skulle bli for svar.
Nagra potentiellt intresserade ungdomar tyckte det var for osakert att vélja en alldeles ny och
oprévad utbildning. Vi har ocksa tidigare fatt indicier pa att ungdomar som inte kanner till
skolan stots bort nar de hor att vi har en humanistisk-kristen profil: den negativa
mediediskussionen om religiosa friskolor far dem att associera till en helt annan typ av
verksamhet &n den vi star for. | foraldraenkaten (for foraldrar till arets avgangselever) uppgav
en person att det fanns en oro for att var hdga uthildningskvalitet med gedigna
kunskapsforvantningar skulle gora det svart att fa tillrackligt hoga gymnasiebetyg for att
konkurrera framgangsrikt till hogskolan; och det skulle alltsa vara ett skal for att inte soka
hit.

Atgérder for utveckling (4:1V)

Vi avser att fortsétta utvecklingen av de traditioner som har etablerats. | ovrigt stravar vi efter
att bibehalla en hog kvalitet och na en &nnu béattre maluppfyllelse vad géller de fragor som
har behandlats i tidigare avsnitt och som har relevans for var profil, sarskilt i avsnitt 4.1 om
personligt bemotande och 6msesidig respekt. Vi ser ocksa ett behov av att ytterligare starka

fokus pa livsfragor och etik och satta av tid for det, eventuellt i form av temadagar.

Vi vill ocksa utveckla vissa aspekter med anknytning till Katarinaskolans laroplan mera, bl.a.
med kursplanering som hjélper elever att spontant uppfatta samhdrigheten mellan &mnena,
och en komplettering av kursinnehallet i humanstudier for att eleverna battre skall forsta

Europas och de 6vriga gamla kristna kulturernas sammanhéngande historiska utveckling.

Det tillstand vi hade for att starta gymnasium har nu gatt ut. Nasta lasar ska vi reflektera 6ver
om vi kan utforma en inriktning som battre motsvarar ungdomarnas intresse; och undersoka
mojligheterna att dra in dem som redan gar hos oss i den processen. Da hinner vi ocksa
avvakta den nya gymnasiereform som ar aviserad till 2009.
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Daremot avser vi att ta in elever fran arskurs 6 till lasaret 2008/2009, vilket ar nagot manga
familjer har 6nskat. Mycket av nésta lasars utvecklingsarbete kommer att handla om att

forbereda den expansionen

5. Infor nasta lasar

Behovet av att fortsatta arbetet med alla vara prioriterade mal under kommande lasar bestar,
vilket val klart framgar av denna redovisning. Arbetet med att starka respekten och det
personliga bematandet kommer alltid att finnas med som en rod trad i skolans vardag
eftersom det ses som skolans viktigaste profilmal.

Vi kommer ocksa att fortsatta var stravan att alla elever ska klara kunskapskraven i alla
skolamnen. Aven om utvecklingen har gatt at ratt hall finns det fortfarande elever som inte
lyckats med det.

Trakigt nog misslyckades forra lasarets satsning pa gymnasieutbyggnad, och under
kommande ar far den ambitionen vara vilande. Daremot ska vi planera for att ta emot for
elever i arskurs sex, och detta blir ett viktigt utvecklingsomrade. Vi kommer ocksa att
fortsatta att utveckla rutinerna for hur vi arbetar med malstyrning, utvéardering och
individuella utvecklingsplaner i undervisningen. Forra aret tog vi fram en ny handlingsplan
for utvecklingssamtal och individuella utvecklingsplaner, och vi stravar efter en mer enhetlig
malinriktning i beddmning och undervisning i alla &mnen, med betoning pa kursplanernas
kvalitetsmal.

Arbetet med bedémning och individuella utvecklingsplaner har aktualiserat ett annat
behov. Vi behdver skaffa oss ett bra IT-stod for kommunikation om undervisning och
larande mellan skola, elever och foraldrar; som ocksa ger mojlighet att administrera
elevernas sjalvutvarderingar, lararnas bedémningar och de individuella utvecklingsplanerna
pa ett smidigare satt. Under nasta lasar ska vi forsoka genomfoéra dvergangen till ett IT-
baserat system for detta, nagot som sannolikt kommer att krava ganska mycket utvecklings-

och fortbildningsresurser.

Skolledningen
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